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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE

SAUDE DO ALTO PARANAIBA - CISALP.
Aos dezesseis dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e seis (16/01/2026), as
11h, em primeira convocacdo, foi realizada a Assembleia Geral Extraordinaria do

Consércio Intermunicipal de Satide do Alto Paranaiba— CISALP, pessoa juridica de direito
publico, na modalidade associacdo publica, inscritano CNPJ sob o n? 02.319.394/0001-

70. A Assembleia ocorreu de forma presencial nas dependéncias, localizado na Praga
Maria Jorge Miziara, n° 40, Bairro Centro, no municipio de PIRAJUBA - MG, sede do
Consdrcio, mas com possibilidade de participacdo remota (online) para todos 0s Entes
Consorciados, bem como mediante procuracgdo (as quais se encontram anexas d esta
ata). A Assembleia também foi transmitida ao vivo por meio da plataforma YouTube,
assegurando ampla publicidade e transparéncia dos atos, todos 0S Entes cientes e
convocados. Sendo que estiveram presentes os Chefes do Poder Executivo dos Entes
Consorciados ao CISALP, ou seus representantes legais, dos seguintes municipios:
Abadia dos Dourados, Agua Comprida, Bambui, Cabeceira Grande, Campo Florido,
Carmo do Paranaiba, Comendador Gomes, Conquista, Coromandel, Cruzeiro da
Fortaleza, Delta, Estrela do Sul, Fronteira, Frutal, Ibid, Itapagipe, Iturama, Lagoa
Formosa, Pedrindpolis, Pirajuba, Planura, Pratinha, Sacramento, Santa Vitdria, Serrado
Salitre, Uberaba e Verissimo. A Assembleia foi aberta pelo Presidente do CISALP, Sr.
Fernando Breno Valadares Vieira, Prefeito do Municipio de Coromandel, que fez uso da
palavra para darasboas-vindas aos presentes. Na sequéncia, a Secretaria Executiva, Sra.
Lucélia Soares de Lima, procedeu a leitura da pauta do dia, composta e tratada pelos
seguintes temas: Projeto mais Acesso - Foi apresentado a Assembleia Geral o Projeto
“Mais Acesso aos Entes Consorciados”, instituido no @&mbitodo CISALP, com a finalidade
de ampliar o acesso dos municipios consorciados a exames de média e alta
complexidade (exame de tomografia e ressonancia magnética), por meio de oferta
gratuita, fortalecendo o papel do Consorcio como instrumento de apoio técnico e
3ssistencial aos entes associados. O projeto tem como objetivos promover a devolugao
social dos recursos investidos pelos municipios no CISALP, qualificar o diagnostico,
agilizar os fluxos assistenciais e contribuir para a melhoria dos desfechos clinicos da
populacdo atendida, observados os critérios de adimpléncia, distribuicdoigualitariae os
fluxos de regulacdo pactuados entre o Consdrcio e as Secretarias Municipals de Saude.
Foi esclarecido que o programa disponibilizara o montante total de RS 50.000,00
(cinquenta mil reais) mensais para a realizacdo de exames de tomografia

computadorizada e ressonancia magnetica. O valor mensal serd dividido de forma

igualitaria entre os municipios consorciados que cumprirem rigorosamente 0s prazos
pagamento, como forma de incentivo a regularidade financeira. Parafins de habilitagao
10 beneficio, os municipios deverdo observar o requisito: cumprir os prazos de
nagamento estabelecidos em Assembleia, quais sejam: contrato derateio até o dia 10
contrato de programa até o dia 20 de cada més do exercicio financeiro. A divisao do
beneficio ocorrerd no dia 21 de cada més, apds o CISALP proceder a verifica¢do da
regularidade financeira e a distribui¢do do valor disponiv aDa cada ente consorciado
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adimplente. O agendamento dos pacientes sera de responsabilidade da regulagao
municipal. A realizacio dos exames devera ocorrer até o dia 30 do respectivo més de

competéncia. Foi ainda esclarecido que eventual saldo ndo utilizado ndo sera
cumulativo, ndo podendo ser transferido para o més subsequente. Em deliberagao, a
Assembleia aprovou por unanimidade o projeto; Projeto Motorista Nota 10 - Foi
apresentado 3 Assembleia Geral o Projeto “Motorista Nota 10 — CISALP”, instituido com
o objetivo de promover a melhoria continua da qualidade, seguranga e humanizagdo do
transporte em salde realizado pelos municipios consorciados, bem como valorizar os
motoristas responsaveis pela conducdo dos veiculos a servigo do Consércio. O projeto
estabelece um Sistema de Avaliagdo Mensal e Premiagdo Anual dos motoristas, com
critérios claros e padronizados, contemplando aspectos como: zelo e manutengao
preventiva dos veiculos, limpeza e conservagdo, comunicacdo adequada de falhas
mecanicas, correto preenchimento e envio dos mapas de viagem, além da verificagao
de eventuaisinfracdes de transito. Ao final de cada exercicio anual, serd realizada uma
avaliacdo consolidada do desempenho dos motoristas, com a finalidade de reconhecer
aquele que apresentar o melhor desempenho global, sendo-lhe conferido o titulo
simbdlico e institucional de “Motorista Nota 10 — CISALP”, acompanhado de certificado
e divulgac3o oficial, conforme regulamentagdo interna. O projeto encontrarespaldo nas
diretrizes estaduais do SUS e reforca o compromisso do CISALP com a seguranga dos
usuarios, a preservacdo do patrimdnio publico e a valorizagdo dos profissionais que
atuam no transporte sanitdrio. A informacdo foi repassada apenas para ciéncia dos
entes consorciados. Em questionamento o Prefeito de Verissimo indagou os valores
pagos ao CISALP para obtengdo do micro-6nibus. Em resposta, a Secretaria Executiva
explicou os gastos e quais sdo os servigos inclusos, ressaltando ainda que ha a politica
de adesdo, mas que em contato com a Secretaria Estadual de Saude, informaramque a
gestdo de toda a frota pertence ao CISALP, podendo remanejar os veiculos entre 0s
municipios, bem como dividir o mesmo entre dois ou mais municipios. Tendo em vista
esta prerrogativa, foi informado pela Secretaria Executiva e pela Diretora de Gestdo
Estratégica, que estava sendo feito um levantamento de uso dos veiculos de cada
municipio, a fim de obter o melhor aproveitamento possivel da politica e gestdo
eficiente do Consércio; Adequacdo Projeto Boas Praticas —Na sequéncia da pauta, foram
apresentadasa Assembleia Geral as adequagdes realizadasno Projeto “Boas Praticas em
Satde — CISALP”, decorrentes da experiéncia acumulada na execugdao do projeto no
exercicio de 2025, com o objetivo de aperfeigoar seus critérios, metodologias e
resultados. O projeto mantém como finalidade reconhecer, valorizar e incentivar a
melhoria continua da gestdo e da execugdo dos servigos publicos de saude nos

municipios consorciados. Foi esclarecido que, a partir das adequagbes propostas, o
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projeto continuaré prevendoavaliagdo anualde desempenho,com base em indicadorgs=-

objetivos e mensuraveis, extraidos principalmente da Plataforma PAGE-Saude e

controles internos do CISALP, assegurando maior transparéncia, isonomia e
comparabilidade entre os municipios participantes. A avaliagdo contemplara, dentre
outros critérios, o volume de atendimentos realizados, a redugdo de faltas,
cancelamentos e reagendamentos, o uso correto da plataforma de agendamento,

participagdo nas assembleids do CISALP e a divulgaca institucional por meio d
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postagens que mencionem o CISALP, observados os pesos e pontuacdes definidos no
regulamento, ajustadosa partirdas licdes aprendidas na edicdo anterior. Foiinformado,

ainda, que os trés municipios com melhor desempenho serdo premiados com créditos
em consultas e procedimentos médicos no ambito do CISALP, além de troféu e
reconhecimento publico, permanecendo vedada a conversdo dos prémios em valores
financeiros ou descontos em fatura. Destacou-se que o projeto contara com
acompanhamento continuo, possibilidade de orientacdo técnica aos municipios,
comissao avaliadora, critérios de desempate, prazos para interposi¢cao de recursos e
ampla divulga¢do dos resultados, reforcando o compromisso do CISALP com a gestao
eficiente, a transparénciae o fortalecimento da cooperacio intermunicipal em satide. A

pauta foi exposta parafins de ciéncia dos presentes, sendo desnecessaria a votagao, ja
que se trata de projeto ja aprovado em Assembleia. Em explanacdo, a Secretaria
Executiva ressaltou aos presentes que havia tido ampla procura dos municipios para
sediar as proximasAssembleias itinerantes, informando que qualquer municipio poderia
ser sede, solicitando que todos os interessados encaminhassem oficio ao CISALP
formalizando o interesse; Datas de pagamentos dos contratos CISALP - Foram
reafirmadas as datas de pagamento dos contratos firmadosno &mbito do CISALP, todas
deliberadas em Assembleia Geral e expressamente previstas nos instrumentos
contratuais celebrados entre as partes, quais sejam: Contrato de Rateio: pagamento até
o dia 10 de cada més em execucdo; Contrato de Programa: pagamento até o dia 20 de
cada més subsequente; Contrato de Transporte: pagamento até o dia 20 de cada més
subsequente; Contrato de Gestao: pagamento até o dia 30 de cada més em execuc¢ao.
Destaca-se que o CISALP é um ente publico sem fins lucrativos, cuja sustentabilidade
financeira depende diretamente da regularidade dos repasses efetuados pelos entes
consorciados. Tais recursos s3ao essenciais para o cumprimento das obrigacdes
financeiras assumidas, bem como para a manutencao da continuidade, eficiéncia e
qualidade dos servicos de saude prestados aos municipios consorciados; Taxa de
Absenteismo - Dando sequénciaa pauta do dia, foram apresentados a Assembleia Geral
dados sobre a taxa de absenteismo no periodo de 01/01/2025 a 31/12/2025, os dados
estdo em tabela e anexas a esta ata. Foi ressaltado que manter baixa a taxa de
absenteismo baixa nos atendimentosde saude do CISALP é fundamental paragarantira
eficiéncia, a qualidade e a continuidade do cuidado prestado aos usudrios. A auséncia
do paciente em consultas e procedimentos previamente agendados compromete o
planejamentodas equipes, gera desperdicio de recursos publicos e reduz a capacidade
de atendimento a outros usuarios que necessitam do servico. Do ponto de vista
institucional, a redugao do absenteismo contribui para melhor organiza¢do da agenda
otimizacdo do tempo dos profissionais de saude e maior efetividade das adde
desenvolvidas pelo CISALP. Também fortalece o compromisso coletivo com o
responsavel dos servicos de saude, promovendo equidade e acesso para todos.

Portanto, incentivar a presenca nos atendimentos agendados, bem como a

comunicacao prévia em caso de impossibilidade de comparecimento, é uma medida /
essencial para aprimorar a qualidade da assisténcia e assegurar o bom funcionamento “W‘
\

do CISALP SEDE, a presenca regular nas consultas permite um cuidado mais integral,
humanizado e resolutivo; Fo’rmlntermunicipaldelnov
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dias 30 e 31/03/2026 - Na sequéncia da pauta, foi apresentado a Assembleia Geral o
FOrum Intermunicipal de Inovacdo da Gestio Publica - CISALP, a ser realizado nos dias
30 e 31 de margo de 2026, com o objetivo de promover a qualificacdo técnica, o
intercambio de experiéncias e o fortalecimento da gestao publica em satde no ambito
dos municipios consorciados. O Férum abordara temas estratégicos e atuais, dentre os
quais: Auditoria em Salde como ferramenta de qualificagdo do faturamento;
Faturamento em Salide no 4mbito do SUS, com énfase nas atualiza¢des e normativas
estaduais; e Regula¢do e qualificacio dos processos que impactam diretamente o
faturamento. Foi destacado que arealizagdo do referido Férumintegra um conjunto de
agoes institucionais do CISALP voltadas ao fortalecimento dos lagos intermunicipais,
bem como ao aperfeicoamento da gestao dos municipios consorciados, por meio do
Incentivo a educagdo permanente, 3 iInovagdo e a melhoria continua dos processos de
trabalho, contribuindo de forma direta para a eficiéncia administrativa e para a

sustentabilidade das politicas publicas de sadde. Foiinformado pelaSecretaria Executiva
que temos um projeto ainda em planejamento para aprovacao do Conselho de
Secretarios a disponibilizacio de Assessorias em regulagdo e faturamento a todos o0s
municipios. Em uso da palavra, a Secretaria de Satide de Pirajuba, em sugestao, levantou
a possibilidade de se incluir o tema relacionado ao faturamento de OCl’s pelos
municipios, dizendo ser um grande problema aos Secretérios de Sadde. Em resposta,
Lucélia afirmou que seria possivel, ficando sob analise a extens3o do periodo de forum
para a manhd do dia 30/03 ou inclusdo como subitem de um dos treinamentos ja
fixados. No uso da palavra, a Diretora de Gest3o Estratégica e Secretdria de Saude de
Uberaba sugeriu um possivel nome especializado na demanda apresentada, ficando
definido que iriam: verificar a viabilidade para adaptagdo do forum e a disponibilidade
do profissional; Utilizacdo do UBV-Veicular — Foi informado que a utilizacdo dos
conjuntosde UBV-Veicular dasregides de Patos de Minase Uberaba ja estdo disponiveis
para utilizacdo, sendo informados as responsabilidades de cada parte: Apresentacdo dos
Mascotes - Foi apresentada aos presentes a adaptacdo dos mascotes institucionais do
CISALP, denominados Cisa e Guarazinho, concebidos como elementos de identidade

Qy visual e comunicag¢do institucional do Consdrcio. Os mascotes tém por finalidade

O\ humanizar e aproximar a atuacdo do CISALP da populagcdo e dos entes consorciados,
especialmente em agdes educativas, campanhasinformativas e materiais Institucionais, iz

reforgando valores como protegdo, cuidado, acolhimento, responsabilidade social e @
compromisso com a saude publica, ambos dando énfase a Minas Gerais através da
§§ representagao do Lobo Guard, conforme premiagdo no Primeiro Workshop do CISALP.
\3

Ressaltou-se que a utilizagdo das mascotes observard critérios institucionais e
comunicacionais, sendo destinada exclusivamente a fins educativos, informativos e de
fortalecimento da identidade do CISALP; Em prosseguimento, Lucélia informou que o
setor de agendamento encaminhard link aos Secretarios de Satide para pesquisa de
\ satisfagao sobre a prestagdo dos servicos dos parceiros credenciados ao CISALP,

\ explanando a opoirtunidade de aperfeigoamento das prestacdes dos servicos de saude;,
Anteriormente a palavra franca, foi dada a palavra ao novo Municipio consorciado, que

agradeceu a oportunidade e refor¢cou a parceria Qtre consorcio e municipio.|\A
A

Secretaria e Presidente reforgaram as boas-vindas a
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dos pontos da pauta, foi aberta a palavra franca aos presentes, momento no qual os
representantes puderamfazer observagdes, sugestdes e questionamentos gerais sobre
os temas debatidos e a atuagdo do CISALP. N3o foi feito o uso da palavra por nenhum
dos presentes. As contribui¢des foram registradas em ata e serdo publicadas pela equipe
do Consdrcio. Nada mais havendoa tratar, o Presidente do CISALP agradeceu a presenca
de todos, reforgou a importdncia da participacio ativa dos Entes Consorciados e
declarou encerrada a Assembleia Geral Extraordindria. A presente ata foi lavrada por
Aline Souto da Costa e [tallo Andrade, empregados publicos especialmente designados

pela Presidéncia para este fim, e assinada por ambos, pelo Presidente e pelos
representantes dos Entes Consorciados presentes, em sinal de aprovac¢do e

concordancia com todos os assuntos tratados. Compde a presente 0s anexos, a gravacao
disponibilizada no Youtube e a apresentacio em Power Point. 0}1‘19 \5} |
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