Consorcio Intermunicipal de Saude
do Alto Paranaiba

CISALP dewpro voeé

PORTARIA N°. 078, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026

Nomeia Comissdo para conducdo e

PUBLICADO DIA 27/02/2026 NO cumprimento do periodo de Prova de Conceito

SITE www.cisalp.mg.gov.br (PoC) exigido nos termos do Processo

Licitatério n°. 002/2026 - Registro de Precos n°.

002/2026, que visa contratacdo que implantara

software de registro de ponto, em acordo com
as necessidades precipuas do CISALP.

O Presidente do Consorcio Publico Intermunicipal de Satde da Microrregido do
Alto Paranaiba — CISALP, no uso das atribui¢Ges legais e regimentais previstas na clausula que
Ihe conferem o artigo 30, XII, do Estatuto do CISALP, RESOLVE:

Art. 1° |Instituir a presente Comissdo, com vistas a conduzir os trabalhos
necessarios ao Periodo de Prova de Conceito (PoC), condigdo “sine qua non” para a
formalizacdo e execucdo do objeto do Processo Licitatorio n°. 002/2026 — Registro de Precos
n°. 002/2026, devidamente publicado, que tem por objeto, conforme os autos: “Registro de
Precos para futura e eventual contratacdo de empresa especializada na implantacéo,
fornecimento, instalacdo, configuracdo, manutencéo e suporte técnico de sistema informatizado
de controle de ponto eletrénico, com funcionalidades baseadas em autenticacdo via QR Code

dindmico e reconhecimento facial, para atendimento a demanda do CISALP”.

Art. 2°. Ficam nomeados como membros desta Comissdo os servidores do
Consércio Publico Intermunicipal de Saide da Microrregido do Alto Paranaiba — CISALP que
seguem elencados:

l. Helbert Leal Gongalves, Auxiliar Administrativo do CISALP: Presidente
desta Comissao;

1. Lorrany Luiza da Costa, Auxiliar Administrativo do CISALP: membro
desta Comisséo;

III.  Grazielly dos Reis Machado, Auxiliar Administrativo do CISALP:

membro desta Comissao;
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Art. 3°. Por ser o setor requisitante na presente demanda, fica, a chefia imediata
do Setor de Recursos Humanos, ciente de que pode ser acionada, a qualquer tempo, por esta

Comissdo, para prestar apoios técnicos sempre que urgir necessario

Art. 4° Compete a designada equipe técnica, supra elencada no art. 2°., dar
cumprimento ao disposto no item 5.17 do Termo de Referéncia, apéndice e anexo do Edital, do
Processo Licitatorio n°. 002/2026 — Pregdo Eletrénico n°. 002/2026, obedecidas todas as
formalidades legais inerentes ao caso, para realizagdo da Prova de Conceito (PoC) em questéo:

L. Planejar e organizar as atividades necessarias a realizagdo da Prova de
Conceito;

IL. Avaliar a conformidade da solucdo apresentada pela licitante classificada
provisoriamente em primeiro lugar, conforme critérios objetivos definidos no edital e seus
anexos;

III.  Registrar todas as ocorréncias, testes realizados e resultados obtidos;

IV. Elaborar Relatorio Técnico conclusivo, devidamente fundamentado,
opinando pela aprovagao ou reprovacao da solucdo avaliada, conforme art. 8°. desta Portaria;

V. Subsidiar ao Pregoeiro(a), ao fim do processo, com informagdes técnicas

necessarias a decisdo quanto a classificagdo ou desclassificagdo da solugdo ofertada.

Art. 5° Os trabalhos serdo conduzidos juntamente com a empresa vencedora
nas fases ja finalizadas do certame do Pregdo Eletrénico n°. 002/2026, a qual fara a Prova de
Conceito (PoC) da solucdo ofertada em favor do CISALP, nos termos do Edital e Lei de
LicitacGes.

l. A empresa em questdo, conforme 5.17 do Termo de Referéncia, apéndice
e anexo do Edital, do Processo Licitatorio n°. 002/2026 — Pregdo Eletr6nico n°. 002/2026,
deverd, durante o periodo de testes:

a) Disponibilizar acesso integral ao sistema;

b) Prestar suporte técnico e acompanhar o uso da solucdo pelos usuarios
designados pela contratante;

C) Dar as devidas diligéncias necessarias ao bom cumprimento dos termos
do Edital e da eventual Ata de Registro de Precos, agindo com a devida boa-fé visando a mais

justa e razoavel conducéo dos trabalhos;
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d) Prestar todos os esclarecimentos solicitados, que se fizerem necessarios

e resguardarem a devida pertinéncia tematica.

Art. 7°. Para bem cumprir as suas atribuicbes a Comisséo de Processo de
Administrativo terd acesso a toda a documentacéo editalicia necessaria, bem como de outras
documentacOes, tanto internas quanto da empresa, no que guardar pertinéncia tematica,

podendo solicita-las mediante formalizacbes necessarias.

Art. 8°. Todos os trabalhos deverédo ser devidamente documentados, a fim de
contar, nos autos do Processo Licitatério, ao fim do processo. Para tanto, define-se que:

l. As reunides e deliberacdes oficiais tangentes ao tema, promovidas por
esta Comissao, deverdo ter lavrada ata, ao fim das mesmas, as quais deverdo ser juntadas nos
autos do Processo Licitatorio n°. 002/2026 ao fim da Prova de Conceito (PoC);

. A aprovacdo da Prova de Conceito, mediante avaliacdo técnica da equipe
responsavel, condicao indispensavel para a continuidade do processo de contratacdo, podendo
a proposta ser desclassificada em caso de ndo atendimento satisfatdrio aos requisitos
estabelecidos, devera ser comprovada materialmente e expressamente, por meio de
Declaracdo/Despacho, aprovando a solucdo ofertada, experimentada e demonstrada.

Paragrafo Unico. O modelo de Checklist, contendo rol de diversos termos e
condic@es tracados em Edital, ao qual devera ser devidamente preenchido e assinado por todos
0s membros desta Comissdo e juntado aos autos do Processo Licitatorio n°. 002/2026, encontra-

se como Anexo | desta Portaria.

Art. 9°. Os servicos prestados pelos membros da Comissédo Especial ora
nomeados, serdo considerados de cardter publico relevante, sendo vedada qualquer

remuneracao.

Art. 10° Vincula-se, a presente Portaria, aos termos do Edital do Processo
Licitatorio n°. 002/2026 — Registro de Pregos n°. 002/2026, devendo os efeitos desta estarem

consoantes aos efeitos e ao todo tragado no texto daquele.
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Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, vigorando

conforme termos e prazos do Edital.

Lagoa Formosa/MG, 27 de fevereiro de 2026.
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ANEXO |

CHECKLIST DE ATENDIMENTO AOS TERMOS E CONDICOES DO EDITAL PARA USO EM
PERIODO DE PROVA DE CONCEITO (PoC)
Consorcio Intermunicipal de Saude da Macrorregido do Alto Paranaiba — CISALP

Processo Licitatorio n°. 002/2026
Pregdo Eletronico n°. 002/2026 Data inicio da PoC: ... /... /2026
Objeto do certame: Registro de Precos para futura e eventual contratacdo de empresa especializada na
implantacdo, fornecimento, instalacdo, configuracdo, manutencéo e suporte técnico de sistema informatizado de
controle de ponto eletrénico, com funcionalidades baseadas em autenticacdo via QR Code dinamico e
reconhecimento facial, para atendimento a demanda do CISALP.

TERMOS E CONDICOES PARA ATENDIMENTO | sim | NAO
1. | Quanto ao Software:
Compatibilidade com equipamentos fisicos contendo tela (como computadores,
1.1. | notebooks, tablets ou totens interativos), permitindo instalacdo local do sistema em
equipamentos ja disponiveis no local;
Instalagéo, configuracdo e ativacdo do sistema (sob responsabilidade da contratada,
1.2. | assegurando pleno funcionamento da solucdo) em computar(es) do CISALP para
gestdo e administracdo de forma plena e completa;
Configuracdo da sistematica de registro de ponto eletrénico por meio de autenticacédo
via QR Code dindmico individual por colaborador e reconhecimento facial, também,
1.3. | por colaborador, com autenticacdo em tempo real e mecanismos antifraude (bloqueio
de fotos, imagens estaticas ou capturas de tela), incluindo demonstracéo destrinchada
de como fazé-lo;
Configuragdo, demonstragdo “in loco” e ensinamentos para a validagdo por
1.4. | geolocalizacdo, com possibilidade de configurar raio de marcacdo permitido, sendo
enviada notificagdo para gestor caso esteja fora do raio de marcacéo;
Demonstracdo e confirmacdo do sistema antifraude com bloqueio de registros por

L2t imagens estaticas ou capturas de tela;

16 Demonstragéo e cc_)n_firmagéo identificacéo gu_tomética do colaborador no momento da
" | marcagéo, com exibicdo de nome, data, horario e status da marcacgéo;

17 Demonstracdo da operagdo nos modos online e offline, comprovando, também,

sincronizacao automatica ao restabelecimento da conexdo;

Demonstragdo e comprovacdo do sistema de armazenamento em nuvem, com envio
1.8. | automatico dos dados ao servidor central, demonstrando como acessé-lo e administra-
lo;

19 D_emor_13_trac;éo da interface amigavel, responsiva, acessivel e compativel com multiplos

" | dispositivos.

2. | Quanto ao aplicativo mdvel, acesso do colaborador e suas funcionalidades de uso:
Disponibilizacdo de aplicativo mével compativel com sistemas Android e 10S, com
2.1. | interface dedicada aos colaboradores (servidores), demonstrando os passo-a-passos de
seu download, instalacao e uso;

Demonstracdo do acompanhamento em tempo real das marcagdes de ponto, horarios
registrados, status de marcagdo e saldos de horas e suas respectivas visualizagdes;
Demonstracao da area de consulta a justificativas, espelhos de ponto, folgas, auséncias
e outras informagdes da jornada;

2.2.

2.3.
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24 Comprovacdo da transparéncia no controle de ponto, garantindo acesso
" | individualizado e seguro as informagdes, por meio da utilizagao do aplicativo.
3. | Quanto a Gestdo e Administragdo do Sistema:
Demonstracdo do acesso a Plataforma via navegador (web), nos diferentes niveis de
3.1. | permisséo (ex: RH, gestores, unidades) e “modus operandi” de uso das funcionalidades
da mesma;
Demonstragéo e aplicacdo do gerenciamento completo de escalas (12x36h, 24x72h,
3.2. | 20h, 30h, 40h), plantdes, afastamentos, faltas, horas extras, férias e justificativas, entre
outras informagfes necessarias;
Demonstracdo da emissdo de relatorios gerenciais e operacionais por colaborador,
unidade, periodo ou outro filtro configuravel e concretizacdo, emitindo-os de fato;
34 Demonstracdo da geracdo de alertas automaticos sobre marcacGes irregulares,
" | auséncias ou outras inconsisténcias no registro de ponto.
4. | Da Exportagéo de Dados:
Demonstracdo da exportacdo dos registros de ponto nos formatos TXT e XML ou
4.1. | outros, estando de acordo com o layout exigido pela contratante, com todas as
permissdes e compatibilidades consoantes e necessarias;
A exportacdo deverd ser configurdvel em modo manual e automatico, com
agendamento de periodicidade;
43 Geracdo de relatorios complementares em formatos alternativos, como Excel ou PDF,
" | para fins de auditoria e controle interno.
5. | Dos Requisitos Técnicos e Complementares:
Comprovacao da licenca de uso do software inclusa, com cobertura durante o periodo

S

4.2.

5.1. _
contratual;

59 Demonstracdo da forma como funciona o suporte técnico remoto com atendimento em
"~ | tempo habil, abrangendo manutencao corretiva e preventiva,

53 Demonstragdo do treinamento completo da equipe gestora e colaboradores do
" | Consorcio a ser realizado presencialmente pos formalizacdo da contratacéo;

54 Confirmacdo da garantia minima de 12 (doze) meses para o sistema fornecido,
" | incluindo atualizag6es e correcoes;

55 Confirmacéao da conformidade integral com a Lei Geral de Protecéo de Dados (LGPD

— Lei n° 13.709/2018), com protecdo adequada aos dados pessoais dos colaboradores.
5.6. | Confirmagdo da conformidade integral com a MTE/Portaria n°. 671/2021;
Demonstracdo da API de integracdo (Application Programming Interface), com
documentacao técnica acessivel, que possibilite a comunicacdo segura e em tempo real
entre o sistema de controle de ponto e 0s demais sistemas da entidade (ex.: folha de
pagamento, gestdo de RH, financeiro);

Demonstracdo da geracdo do relatério mensal automatico, contendo a quantidade de
5.8. | usuérios ativos, servindo como base de afericdo para a fatura, que o sistema devera
gerar,;

Comprovacao da capacidade para a carga de registros diérios e da possibilidade de
suporte de maiores cargas, frente a expectativa de crescimento da equipe;

5.7.

5.9.

OBSERVACOES:
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Local e data:

Lagoa Formosa/MG, (dia) de (més) de 2026.

Assinaturas:

Assinaturas membros:

Assinatura Presidente:
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